附件1
	肇州县2015年人才引进计划

	序号
	引进方向
	引进单位
	引进人数
	岗位
名称
	专业需求
	引进条件

	1
	综合部门
	县直事业单位
	12
	科员
	文史、法律、社会管理、经济财会、水利、园林等专业
	1、一表本科及本科以上学历、学士及以上学位。
2、所学专业与岗位需求计划相同或相近。
3、外语成绩获得国家四级以上证书。
4、具有适应岗位要求的身体条件。
5、无任何违法违纪行为、挂科及其它不良表现。
6、特殊急需专业人才，学历可放宽至二表本科，其他条件不变。

	2
	农业部门
	所属事业单位
	6
	科员
	农学、植物保护、土壤、育种、经管、畜牧、兽医、检验等专业
	

	3
	文体部门
	所属事业单位
	7
	科员
	播音主持、新闻传媒、编导、历史、文物等专业
	

	4
	卫生部门
	县直医院
	5
	医生
	内科、外科、影像、检验、公卫、预防、妇幼、临床等专业
	

	5
	工业部门
	所属企事业单位
	3
	科员
	中文、管理类、统计学、经济管理类、生物技术、食品、中文、法律、土木工程等专业
	

	6
	教育部门
	县直高中
	5
	教师
	语文、数学、外语、化学、生物、历史、地理、物理、政治等专业
	

	
	
	县直幼儿园
	3
	教师
	学前教育或幼儿教育等专业
	

	
	
	县直小学
	5
	教师
	小学教育等专业
	

	
	
	县直中学
	4
	教师
	语文、数学、政治、历史、生物、地理等专业
	

	
	合计
	
	50
	
	
	


